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シニア人材対象合同就職面接会

求職者とじっくり話せる 企業の魅力を直接PR可能 求職者と直接コミュニケーション

京都労働局委託　令和8年度京都府との一体的実施事業

参加企業募集

京都テルサ

〒601-8047 京都府京都市南区東九条下殿田町70

日 程 １１月１８日(水)13：00～16：00

参加企業 ２０社

参加対象 ５５歳以上の求職者

会 場

申込締切

９月２日(水)
参加企業決定

９月４日(金)
ハローワーク求人票受理期限

９月２４日(木)

参加要件

1 京都府内に就業場所があること。

2

3

申込申込はこちら雇用保険適用事業所であること。

出展決定後速やかにハローワークに本面接会用の求人が提出できること。
※既に求人を出されている事業所は、更新や転用が可能です。

※トライアル併用求人は不可。

４

５

概ね55歳以上が応募可能であり、期間の定めのない契約による雇用または
契約更新が可能であること。（雇用形態は問わない）

企業情報を掲載した当日パンフレットの作成と当日のアンケート・就職内定状況（当該イベント）の
把握にご協力をいただけること。

お
問
合
せ

一体的実施事業事務局　受託業者　株式会社クリアビジョン

主催：厚生労働省京都労働局・ハローワーク　共催：京都府・京都ジョブパーク

担当：南井　TEL：090-9104-5870　E-mai l：s .m ina i@c lear-group .ne t

東館 ２階中会議室


